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KIRGIZİSTAN-TÜRKİYE MANAS ÜNİVERSİTESİ 
DİL YETERLİK SINAVI YÖNERGESİ 

 
Amaç 
Madde 1– Bu yönergenin amacı, Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesinin konuşma, yazışma ve 

eğitim-öğretim dili olan Kırgız Türkçesini ve Türkiye Türkçesini konuşma ve kullanma ile ilgili 
Dil Yeterlik Sınavına ilişkin usul ve esasları düzenlemektir. 

 
Kapsam 
Madde 2 – Bu yönerge, Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesinde tam zamanlı olarak görev yapan 

akademik ve idari personelin Kırgız Türkçesi ve Türkiye Türkçesini konuşma ve kullanma 
seviyesini tespit etmek için yapılan Dil Yeterlilik Sınavına ilişkin hükümleri kapsar. 

 
Dayanak 
Madde 3– Bu yönerge, Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi Tüzüğü’nün, Akademik Personel 

Yönetmeliği’nin ve İdari Personel Yönetmeliği’nin ilgili maddelerine dayanılarak 
hazırlanmıştır. 

 
Tanımlar 
Madde 4– Bu yönergede geçen; 

 Üniversite: Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesini, 

 Rektörlük: Üniversite Rektörlüğünü, 

 Rektör: Üniversite Rektörünü, 

 Senato : Üniversite Senatosunu, 

 Yabancı Diller Yüksekokulu: Üniversiteye bağlı Yabancı Diller Yüksekokulunu, 

 Müdürlük: Yabancı Diller Yüksekokulu Müdürlüğünü, 

 Dil Yeterlik Sınavı: Kırgız Türkçesi ve Türkiye Türkçesi yeterlik sınavlarını, 
 
ifade eder. 
 
Sınavdan Sorumlu Birim 
Madde 4– Dil Yeterlik Sınavının ve ilgili işlemlerin yapılmasından Yabancı Diller Yüksekokulu 

sorumludur. 
 
Sınav İlanı ve Başvuru 
Madde 5– (1) Dil Yeterlik Sınavı, her eğitim-öğretim yılının Mayıs ayı içerisinde yapılır. Sınava 

başvuru şartları, tarihleri ve yeri ile sınavın yapılacağı tarih, yer, saat ve diğer bilgileri içeren 
sınav ilanı, Yabancı Diller Yüksekokulu Müdürlüğünce hazırlanır ve Üniversitenin web 
sayfasında duyurulur. 

(2) Başvurular, https://info.manas.edu.kg/sinav/ adresi üzerinden başvurulmak istenilen yeterlik 
sınavına online olarak yapılır. 

(3) Sınav ilanında belirtilen başvuru süresi içinde yapılmayan, eksik veya yanlış evrakla yapılan 
başvurular kabul edilmez. 

(4) Başvuru tamamlandıktan sonra Sınav Giriş Belgesi çıktısı alınarak sınav esnasında komisyona 
sunulur. 

 
 

https://info.manas.edu.kg/sinav/


 

KTMÜ MEVZUATI 
   

386 


 D

İL
 Y

ET
ER

Lİ
K

 S
IN

A
V

I Y
Ö

N
ER

G
ES

İ 
Sa

yf
a:

38
6

  
 

Sınav Türleri 
Madde 6– Dil Yeterlik Sınavı, Kırgız Türkçesi Dil Konuşma Yeterlik Sınavı, Kırgız Türkçesi Dil 

Kullanma Yeterlik Sınavı, Türkiye Türkçesi Dil Konuşma Yeterlik Sınavı ve Türkiye Türkçesi Dil 
Kullanma Yeterlik Sınavı olmak üzere dört türden yapılır. 

 
Sınav Komisyonu  
Madde 7– (1) Dil Yeterlik Sınavı sorularını hazırlamak, sınavı yapmak ve değerlendirmek için Kırgız 

Türkçesi Dil Yeterlik Sınavı Komisyonu ve Türkiye Türkçesi Dil Yeterlik Sınavı Komisyonu 
olmak üzere Müdürlüğün önerisi ve Rektörün onayı ile iki komisyon kurulur. Her bir 
komisyon, Üniversitenin tam zamanlı öğretim elemanları arasından seçilen bir başkan, dört 
asil ve iki yedek olmak üzere yedi üyeden oluşur. 

(2) Kırgız Türkçesi Dil Yeterlik Sınavı Komisyonu, Kırgız Türkçesi Dil Konuşma Yeterlik Sınavı ile 
Kırgız Türkçesi Dil Kullanma Yeterlik Sınavını yapar. Türkiye Türkçesi Dil Yeterlik Sınavı 
Komisyonu, Türkiye Türkçesi Dil Konuşma Yeterlik Sınavı ile Türkiye Türkçesi Dil Kullanma 
Yeterlik Sınavını yapar. 

 
Kırgız Türkçesi Dil Konuşma Yeterlik Sınavı 
Madde 8– (1) Kırgız Türkçesi Dil Konuşma Yeterlik Sınavı, Üniversitenin Akademik Personel 

Yönetmeliğinin 9/(3) maddesinin c) bendinde ve İdari Personel Yönetmeliğinin 11/(3) 
maddesinin c) bendinde belirtilen Kırgız Türkçesini konuşabilme becerisini ölçen sınavdır.  

(2) Kırgız Türkçesi Dil Konuşma Yeterlik Sınavı, Kırgız Türkçesini konuşma ve dinleme-anlama 
bölümlerinden oluşur. 

(3) Sınava Üniversitenin tam zamanlı Kırgız Cumhuriyeti vatandaşı olmayan veya sonradan Kırgız 
Cumhuriyeti vatandaşı olan idari ve akademik personel girmek durumundadır.  

(4) Önceden Üniversitenin dil beceri sınavlarına girip başarılı olan akademik ve idari personel, 
Yabancı Diller Yüksekokulunda Kırgız Türkçesi hazırlık eğitimi veren öğretim elemanları, 
uzmanlık alanı Kırgız Türkçesi olan akademik personel, Üniversitemiz mezunu akademik 
personel ile Akademik Personel Yönetmeliğinin 7’nci maddesi kapsamında görev yapan 
akademik personel sınavdan muaftır. 

 
Türkiye Türkçesi Dil Konuşma Yeterlik Sınavı 
Madde 9– (1) Türkiye Türkçesi Dil Konuşma Yeterlik Sınavı, Üniversitenin Akademik Personel 

Yönetmeliğinin 9/(3) maddesinin c) bendinde ve İdari Personel Yönetmeliğinin 11/(3) 
maddesinin c) bendinde belirtilen Türkiye Türkçesini konuşabilme becerisini ölçen sınavdır.  

(2) Türkiye Türkçesi Dil Konuşma Yeterlik Sınavı, Türkiye Türkçesini konuşma ve dinleme-anlama 
bölümlerinden oluşur. 

(3) Sınava Üniversitenin tam zamanlı Kırgız Cumhuriyeti vatandaşı veya sonradan Türkiye 
Cumhuriyeti vatandaşı olan Kırgız Cumhuriyeti uyruklu idari ve akademik personel girmek 
durumundadır. 

(4) Önceden Üniversitenin dil beceri sınavlarına girip başarılı olan akademik ve idari personel, 
Yabancı Diller Yüksekokulunda Türkiye Türkçesi hazırlık eğitimi veren öğretim elemanı, 
uzmanlık alanı Türkiye Türkçesi olan, Türkiye Cumhuriyeti’nde eğitimini tamamlayan ve 
Üniversitemiz mezunu akademik personel sınavdan muaftır. 

 
Kırgız Türkçesi Dil Kullanma Yeterlik Sınavı 
Madde 10– (1) Kırgız Türkçesi Dil Kullanma Yeterlik Sınavı, Kırgız Türkçesini konuşma, dinleme-

anlama, okuma-anlama, yazılı anlatım ve sözlü anlatım bölümlerinden oluşur. 
(2) Sınava Kırgız Cumhuriyeti vatandaşı olmayan veya sonradan Kırgız Cumhuriyeti vatandaşı 

olan tam zamanlı akademik personel başvurabilir. 
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Türkiye Türkçesi Dil Kullanma Yeterlik Sınavı 
Madde 11– (1) Türkiye Türkçesi Dil Kullanma Yeterlik Sınavı, Türkiye Türkçesini konuşma, dinleme-

anlama, okuma-anlama, yazılı anlatım ve sözlü anlatım bölümlerinden oluşur. 
(2) Sınava Kırgız Cumhuriyeti vatandaşı veya sonradan Türkiye Cumhuriyeti vatandaşı olan tam 

zamanlı akademik personel başvurabilir. 
 
Sınav Süresi ve Usulü 
Madde 12– (1) Dil Yeterlik Sınavı, sınav öncesinde her bir bölüm için komisyon tarafından 

belirlenen sürede sözlü sınavı usulü ile yapılır. 
(2) Konuşma bölümünde adayın komisyon huzurunda kendisini tanıtma, sohbet etme ve 

sorulara cevap verme becerisi ölçülür. 
(3) Dinleme-anlama bölümünde adayın dinletilen metin seslendirmeleriyle ilgili sorulara cevap 

verme becerisi ölçülür. 
(4) Okuma-anlama bölümünde adayın verilen metni okuma ve metinle ilgili sorulara cevap 

verme becerisi ölçülür. 
(5) Yazılı anlatım bölümünde komisyon tarafından belirlenen üç farklı konudan biri hakkında 

adayın özgün bir kompozisyon yazma ve dil bilgisi becerisi ölçülür. 
(6) Sözlü anlatım bölümünde adayın belirlediği bir konuda komisyon huzurunda ders anlatma ve 

sorulara cevap verme becerisi ölçülür. 
 
Sınavın Değerlendirilmesi 
Madde 13– (1) Dil Yeterlik Sınavının her bir bölümü 100 puan üzerinden değerlendirilir.  
(2) Adayın sınav başarı puanı, girdiği dil yeterlik sınavı için gerekli bölüm puanlarının aritmetik 

ortalaması alınarak 100 puan üzerinden hesaplanır. 
(3) Sınav sonuçları, sınav bitiş tarihinden itibaren (10) iş günü içinde Müdürlükçe Üniversitenin 

web sayfasından ilan edilir. 
(4) Sınav sonunda en az 60 puan alan aday başarılı sayılarak dil yeterlik belgesi almaya hak 

kazanır. 
 
Sınava İtiraz 
Madde 14– (1) Sınava yalnızca maddî hata yönünden itiraz edilebilir. İtiraz, sınav sonucunun 

ilanından itibaren 3 (üç) iş günü içinde Müdürlüğe yazılı olarak yapılır. 
(2) Müdürlükçe Sınav Komisyonuna iletilen itirazlar, 3 (üç) gün içinde sonuçlandırılarak 

Müdürlüğe teslim edilir. 
(3) Sonuç Müdürlükçe itiraz sahibine yazılı olarak bildirilir. 
 
Dil Yeterlik Belgeleri 
Madde 15– (1) Dil Yeterlik Sınavı sonucunda başarılı olan adaylara başvurularına göre Kırgız 

Türkçesi Dil Konuşma Yeterlik Belgesi, Türkiye Türkçesi Dil Konuşma Yeterlik Belgesi, Kırgız 
Türkçesi Dil Kullanma Yeterlik Belgesi ve Türkiye Türkçesi Dil Kullanma Yeterlik Belgesi verilir. 

(2) Dil Yeterlik Belgelerinde, belgenin adı, tarihi, geçerlilik süresi, belge sahibinin adı soyadı,  
alınan puan belirtilir. Belgeyi Müdür ve Müdür Yardımcısı ıslak imza veya elektronik imza ile 
imzalar. 

(3) Dil konuşma yeterlik belgesi alan personel dil konuşma becerisi şartını yerine getirmiş sayılır. 
Bu belge herhangi bir akademik faaliyet için kullanılamaz. 

(4) Dil kullanma yeterlik belgesi, dil konuşma yeterlik belgesi yerine kullanılabilir. Geçerlik süresi 
5 (beş) yıldır. Dil kullanma yeterlik belgesi puanı 70-89 aralığında olan öğretim elemanı, ders 
ödevlerini bu dilden verebilir ve danışmanlığında yazılan tezleri bu dilden yazdırabilir. Dil 
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puanı 90-100 aralığında olan öğretim elemanı tüm eğitim-öğretim faaliyetlerini bu dilden 
yürütebilir. 

(5) Dil kullanma yeterlik belgesinin akademik performans ve teşvik faaliyetlerinde 
değerlendirilmesi, Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi Akademik Performans 
Değerlendirme ve Teşvik Yönetmeliği ile düzenlenir. 

 
Yürürlük 
Madde 16– Bu yönerge, Senatonun kabulünü müteakip 01/01/2024 tarihinden itibaren yürürlüğe 

girer. Bu yönergenin yürürlüğe girmesi ile Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi Yönetim 
Kurulunun 11/12/2018 tarih ve 2018-30-220 sayılı kararı ile kabul edilen Kırgızistan-Türkiye 
Manas Üniversitesi Kırgız Türkçesi ve Türkiye Türkçesini Kullanma Becerisi Sınavı Usul ve 
Esasları yürürlükten kalkar. 

 
Yürütme 
Madde 17– Bu yönerge Rektör tarafından yürütülür. 
 
 
 
Bu Yönerge, Üniversite Senatosu’nun 15/12/2023 tarih ve 2023-16.84 sayılı kararı ile kabul edilmiştir. 
 
  


